
 

 

 

Die Hospiz Celle gGmbH ist eine Tochtergesellschaft der Stiftung des Allgemeinen Krankenhauses Celle. 

Für unser Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Koordinator (m/w/d) im ambulanten 
ehrenamtlichen Hospiz nach §39 a Abs. 2 SGB V in Teilzeit (19,25 Std./Woche) zunächst befristet für 1 Jahr.  

Ihre Aufgaben 

• Kontaktaufnahme, Erstbesuche und psychosoziale Beratung von Schwerstkranken, Sterbenden und deren  
                    Zugehörigen in der Häuslichkeit, im Pflegeheim, im Krankenhaus oder in Einrichtungen der Behindertenhilfe                                               
• Koordinierung und Steuerung der Begleitungen durch ehrenamtliche Mitarbeiter*innen  
• Kooperative Zusammenarbeit mit Hausärzten, ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen,  
                    stationären Hospizen und SAPV-Teams  
• Mitarbeit bei der Gewinnung, Begleitung und Beratung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen 
• Dokumentation und Qualitätssicherung 
• Gewinnung und Qualifizierung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen 
• administrative Tätigkeiten 

Ihr Profil 

• Erfolgreicher Abschluss des Examens als Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger oder  
                    Altenpfleger oder Abschluss des Universitäts- bzw. Fachhochschulabschluss im Bereich Sozialarbeit,  
                    Sozialpädagogik, Pflege 
• Mindestens dreijährige Tätigkeit in dem Beruf 
• Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Sterben, Tod und Trauer 
• Gute Fähigkeiten in Administrations-, Organisations- und Koordinationsaufgaben 
• strukturierte, selbständige und teamorientierte Arbeitsweise, sicherer Umgang mit EDV- MS-Office 
• Führerschein der Klasse B 
• Palliative Care Weiterbildung, Nachweis Koordinator- und Führungskompetenz Seminar, bzw. die  
                    Bereitschaft die Seminare innerhalb eines Jahres zu besuchen 

Unser Angebot 

• Mitarbeit in einem kleinen motivierten Team 
• Sie arbeiten in den vernetzten Strukturen der Hospiz- und Palliativversorgung Celles 
• Supervision 
• Möglichkeiten der internen und externen Fortbildung 
• Vergütung gemäß TVöD 
• arbeitgeberfinanzierte Zusatzaltersversorgung 

Nähere Auskünfte zu dieser Position erteilt Ihnen gerne unsere Geschäftsführung, Frau Janßen, unter der 
Telefonnummer 05141 70-9290. 

Unser Haus hat eine Vereinbarung zur beruflichen Integration von Menschen mit Behinderungen gemäß SGB IX 
abgeschlossen. 

Einstellungsvoraussetzung 
Gemäß dem Infektionsschutzgesetz ist ein vollständiger Masernimpfschutz (zweifach) Einstellungsvoraussetzung.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an inga.janssen@hospiz-celle.de oder an das Hospiz Celle gGmbH, Glockenheide 
79, 29225 Celle zu Händen Frau Inga Janßen. 
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